
Vollständige Stellenbeschreibung 

 

Frühstücksmitarbeiter/in gesucht! 

Art der Stelle: Vollzeit/Teilzeit 

Arbeitsstunden: 25 - 40 Stunden pro Woche 

 

Haben Sie Spaß an der Arbeit mit Gästen und bereits erste Erfahrungen in der Gastronomie / 

Hotellerie? 

 

Wir sind ein mittelständiges, familiengeführtes Landhotel/Restaurant mit 18 Zimmern und 

suchen baldmöglichst eine Frühstückskraft zur Unterstützung unseres Teams. Dabei ist uns 

vor allem der gute Umgang im Team und mit den Gästen und eine angenehme 

Zusammenarbeit sehr wichtig! 

Zum Aufgabenbereich gehören das eigenständige Zu- und Vorbereiten des Frühstückbuffets, 

das Bewirten der Gäste sowie die erforderlichen Aufräum- und Reinigungsarbeiten im 

Frühstücksraum und in der Küche. Weitere Aufgaben sind: 

• Zubereitung von Eierspeisen (Rührei, Spiegelei, gekochte Eier), Obstsalat, 

Aufschneiden von Wurst und Käse etc. 

• Nachlegen der Speisen während der gesamten Frühstückszeit  

• Betreuung der Tagungsräume mit Kaffee, Gebäck, belegten Brötchen etc. 

• Check-out unserer Gäste mit Rechnungserstellung inkl. Abrechnung gemäß unseres 

Buchungssystems HS/3 (Einarbeitung erfolgt) 

• Weitere Tätigkeiten des Alltags (Blumen gießen, Wäsche, Aufräumarbeiten …) 

Vorkenntnisse in dem Bereich sind wünschenswert. 

Mobilität ist Voraussetzung und erforderlich! 

Deutschgrundkenntnisse sind erforderlich, Englischkenntnisse können vorteilhaft sein. 

 

Wir bieten eine 5-Tage-Woche, Arbeitszeit von Montag bis Freitag von 05:30 Uhr bis ca. 

11:30 Uhr und an Wochenenden und Feiertagen von 07:00 Uhr bis ca. 12:00 Uhr. Die 

Arbeitstage können auf das Wochenende oder auch Feiertage fallen. 

Freizeitausgleich für Überstunden, Mitarbeiterverpflegung an Arbeitstagen inklusive der 

Getränke gehören dazu. 

Gehalt wird nach dem DEHOGA Tarifvertrag gezahlt. 

Zusatzleistungen wie eine monatliche Benzinzulage, eine Lebensmittelzulage oder ein 

gesundheitliches Fitnesscoaching runden unser Angebot ab. 



 

Voraussichtliches Einstiegsdatum: 15.09.2023 

 

Senden Sie uns Ihre Bewerbung und Ihren  

frühesten Eintrittstermin bitte an:  

 

info@burghotelmuenzenberg.de, 

gerne auch per Telefon oder WhatsApp unter der 0171 / 947 298 1            

 

Burghotel Münzenberg 

Geschäftsführer Philipp Müller 

Wohnbacher Straße 1 

35516 Münzenberg 

       Burghotel Münzenberg 
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